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ADESTRAMENTO 

 

                                            Diretrizes para Estágio (Sit-In) 

Sit-In (Estagio) e Shadow Judging (julgamento sombra) podem acontecer durante o mesmo 

Evento mas o ( Shadow-Judging)  tem que ser feito antes do Estagio ( Sit-In). 

 

Dever do Candidato 

O Candidato deve se certificar que um Juiz Mentor esteja julgando. O Candidato deverá solicitar 

autorização da CBH para realizar o Sit in ou Shadow judging com pelo menos 30 dias de 

antecedencia, se autorizado pela CBH 

 o Candidato deverá entrar em contato com o Organizador do Concurso pelo menos 3 semanas 

antes do evento para informa-lo que ele deseja efetuar um SI. 

Se o Organizador estiver de acordo, o Candidato deverá entrar em contato com o Juiz Mentor ou 

este será indicado pela CBH. 

É dever do Candidato entrar em contato com o Organizador e pedir informações sobre o SI 

(Ordens de entrada, horários  etc. ...) 

 

Dever do Organizador 

Se o organizador estiver de acordo que o Candidato faça o SI, ele deverá providenciar uma 

cadeira para o Candidato junto do juiz mentor. 

 

Dever do Juiz Mentor 

O Juiz Mentor deve avaliar o Candidato de acordo com a ficha de avalição: 

1. O JM avalia a aparência do Candidato: amável, mente aberta, educado, com vestimenta 
apropriada, pontual etc. ... 

 

2. O Candidato responde algumas perguntas sobre equitação e princípios de julgamentos 
quando houver um intervalo ou quando for possível durante a prova. Se for necessário, 
o JM dará as correções imediatamente. 

 
3. O Candidato deve ter a oportunidade de propor notas durante a prova e notas coletivas 

no final, quando houver tempo. Desta forma o conhecimento, a rapidez de decisão e a 
capacidade para dar notas podem ser testados. Se for preciso as correções serão 
aplicadas pelo JM. 

 
4. O uso correto do vocabulário técnico será avaliado através dos comentários do 

Candidato. 

 

Depois da prova, o JM informa ao Candidato o resultado do SI, enfatiza os pontos fortes e os 

pontos fracos e faz algumas recomendações sobre os pontos que precisam ser aprofundados. 

 

O resultado da  Avaliação do Sit in  será enviada pelo JM à CBH dentro de 2 semanas 

seguidas do evento. 


